
 

                

 

 

 

 

 

 

【2024-25年度 地区方針】 「次世代につなごう！！」
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    例 会 報 告      

 開会点鐘  野口 新二会長  

 司  会   冨岡 昭一会場監督 

 合  唱   ロータリーソング 

「君が代」「奉仕の理想」 

クラブソング 

「拓け未来へ 拡げる友の輪」 

お客様紹介 原 敏之親睦活動委員長 
高橋 陽子様  ダンウェイ代表取締役社長 

伊東 芳男様  川崎市立新城小学校 校長 

中島 崇雄様  タウンニュース社㈱ 川崎支社 

        編集長 

加野 亮一様  神奈川東ロータリークラブ 

小川 湧三様  川崎鷺沼ロータリークラブ 

邵 天辰 さん 2023 学年度米山奨学生（中国） 

 今後のプログラム  

日 時 プログラム 

4/15 休 会 

4/22 
卓話 

川崎市長 福田 紀彦様 

 

 

 出席報告  市川 宏出席副委員長 

会員数 出席数 欠席数 出席率 前々回訂正出席率 

41 名 33 名 

8 名 

対象外 

（2） 

84.26％ 

欠 7 名 

対象外 

（6） 

MU3 名 

 

97.14％ 

 

【本日の欠席者】  

三木 治一会員 長谷川俊雄会員 渡邉 新治会員      

一ノ瀬仁敏会員 廣山 宗一会員 大友 徹 会員 

金子 利昭会員 小原 亨 会員 

 

ニコニココーナー 小丸日出夫会場監督（補） 

加野 亮一様：よろしくお願い致します。 

小川 湧三様：お世話になります。 

野口 新二会長：ダンウェイ（株）高橋様卓話楽しみに

しております。よろしくお願い致しま

す。 

小島 正徳幹事：ダンウェイ（株）高橋様新城小学校校

長伊藤様ようこそお越しくださいまし

た。本日はよろしくお願い致します。 

小島 徹 会員：ダンウェイ（株）高橋様・新城小学校伊

東様本日はお忙しい中ありがとうござ

います。米山奨学生 邵 天辰 君に

は 2 年間ご指導ご鞭撻ありがとうご

ざいました。 

細山 勝三郎会員：春になる 4 月久々に蘭蛮でカラオ

ケ同好会やります。昭和演歌ガンバ

ロー。 

会   長   野口 新二 
副 会 長   萩原 ひとみ 
幹   事   小島 正徳 
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上原 伸一会員：地区増強委員長加野様、本日はよう

こそいらっしゃいました。 

内藤 幸彦会員：加野地区増強委員長本日のメークア

ップご苦労様です。これからも増強頑

張って行きましょう。 

貝田 充会員：ダンウェイ（株）高橋様・新城小学校伊

東校長先生本日は誠にありがとうご

ざいます。どうぞよろしくお願い申し上

げます。 

長谷山 尚城会員：ダンウェイ（株）高橋様本日は卓話

楽しみにしています。 

朝倉 和信会員：よろしくお願い致します。 

冨岡 昭一会員：ダンウェイ（株）高橋様卓話よろしくお

願いします。 

 

 

 会長報告  野口 新二会長 

１． 国際ロータリーより 2025 年 3 月のロー

タリーレートのお知らせが届いておりま

す 。 2025 年 3 月  1 ＄ ＝ 150 円          

ご参考（2025 年 2 月 1＄＝154 円） 

２． 地区より第 59 回神奈川県ロータリアン

親睦テニス大会のご案内が届いており

ます。日 時：4 月 27 日（日）場 所：湘

南ローンテニスクラブ 

 

 幹事報告  小島 正徳幹事 

１． 例会変更 

川崎西    3/21（金）  休会 

3/28（金） 通常例会⇒夜間例会に 

変更 点鐘：18：00                    

川崎麻生  3/14（金）  移動例会『職場訪問』モン

ゴル大使館 

        3/21（金） 休会 

        3/28（金） 移動例会『麻生川清掃＆お

花見例会』 お花見例会 点鐘 17：00 

横浜楼（新百合ヶ丘） 

川崎大師  3/19（水）  休会 

        3/26（水） お花見移動例会 料亭「恵

の本」（予定） 

川崎高津  3/20（木） 休会 

      3/27（木） 移動例会「お花見夫人デー」

BBQ と三渓園お花見 

川崎北   3/12（水） 移動例会 ホテル精養軒 

点鐘：12：30＊例会場が使用できないた

め 

       3/26（水） 横浜あざみ RC との合同例会 

点鐘：12：30 二子玉川エクセル東急 

横浜あざみ 3/19（水）  休会 

        3/26（水） 川崎北 RC と合同例会 点

鐘：12：30 二子玉川エクセル東急 

川崎中央   3/17（月） 休会 

横浜港北   3/30（木） 休会 

         3/27（木）  移動例会 観桜会 

新川崎    3/12・19（水） 休会 

         3/26（水）  お花見例会         

川崎幸    3/28（金）   休会 

川崎とどろき 3/31（月）   夜間移動例会 等々力

公園へお花見→精養軒にて夜間例会 

点鐘：18：00 

２． 本日例会終了後、クラブ協議会③を開

催致します。関係各位のご出席をお願

い致します。 

３． 年会費納入のお願い年会費（4〜6 月分）

82,500円を4/3（木）に、ご指定の口座よ

り引落しさせていただきます。現金での

納入の方は 4 月の例会時にお願い致し

ます。 

４． 次週 3/18 は休会です。 

５． 3/24（月）地区研修・協議会です。（エポ

ック中原） 

６． 3/25（火）は 3/24（月）の振替のため例

会はございません。 

 
 
 
 
 

 
 
 

 米山奨学金授与式  

 
2023 学年度米山奨学生 邵 天辰 さん 

 

合計   12 件 27,      14,000 円 

累計  375 件 543,000 円 



 
 

 卓話  

 

ダンウェイ株式会社 

代表取締役社長 高橋 陽子様 

 

数社の企業総務・人事を務めた後、息子の障害

をきっかけに、2010 年社会保険労務士事務所開

業。障害者を取り巻く大きな社会的課題解決のた

め、2011 年ダンウェイ㈱を設立。 

障害者の能力の可視化を行う「シームレス バデ

ィ®」（特許取得）を開発し、障害のある子供から大

人の就労支援まで切れ目ない支援を実施し、実績

を出す。さらにインテル㈱と協働し、「ICT 治具」を開

発。2016 年度日本商工会議所「女性起業家大賞」、

2023 年度 かわさき起業家オーディション「かわさき

起業家優秀賞」受賞。厚生労働省労働政策審議会

障害者雇用分科会委員等 公職歴任。 

 

 

川崎市立新城小学校 伊東 芳男様 

 

 

ご紹介：貝田 充会員 

演題「Unlocking! ～障害児者の輝ける未来へ

～プロジェクト」 

 

障害者を取り巻く大きな課題とし、１８歳以上の障

害者のうち約６％しか雇用に進んでいない。これは

障害児者に「指示が入らない」「能力がわからない」

等のコミュニケーションに起因する。また、障害児は

１０年前より２～３倍となり増加の一途、減る要素は

ない。一方教育環境は、障害児の教育は、特別支

援教育＝個別教育となっているが、国が系統的な

体系図をつくっておらず、現場の学校や先生方に対

応がゆだねられているが、増加・多様化する子供た

ちの対応には限界がある。この課題解決のため、

新城小学校のぞみ級（特別支援級）の生徒約２０

人、保護者、先生方と共に、ダンウェイが開発した、

障害児者の能力の見える化ができる「シームレスバ

ディ®」と概念形成の凸凹を測る「脳トレーニングア

プリ」を活用し、障害児童が主体的に楽しみながら

問題を解くことで、１人１人の状態を客観的にデータ

で把握、そこから具体的な１人１人にあった教育方

法やアプローチの仕方、合理的配慮を導き出し、障



害児の潜在能力を引き出してもらう一助になる取組

を行った。 

この課題は、人間のコミュニケーションの発達プ

ロセスに大きく関係がある。人間は、障害の有無に

かかわらず、まず始めに概念を獲得、次に言葉を獲

得、そして自分以外の他者がでてきて、コミュニケー

ションが発達【図１】する。そのため、最初に「概念獲

得」の状態を測り、次に「情報保障の仕方」（※１）を

測ることが重要だ。そこから、障害児１人１人の潜在

能力を導き出すために必要な合理的配慮（※２）が

導き出せる。川崎市内の障害や困り感のある生徒

は、全生徒数約１０万人の内、約１０％の約１万人、

加えて外国籍の生徒の一部も日本語理解力の低さ

を理由に（特別支援級）で授業を受けている。同取

組が、川崎市内にいる一人でも多くの障害児等に

広がることで、誰もがその人なりの自立の実現、そ

して働くことにチャレンジできる社会創りに寄与でき

ることを目指していきたい。 

※１ 障害者情報アクセシビリティ・コミュニケーショ

ン施策推進法 

※２ 障害者差別解消法 

 

【図１】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


