
 

 

 

 
 

 

 

 

 

【2025-26 年度 地区方針】 「よいことのために手を取りあおう」
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 長谷山 尚城 会長 

 原 敏之 会場監督 

 全会員 

ロータリーソング 「奉仕の理想」 

 大友 徹 親睦活動委員 

首藤 徹也 様 

 （一般社団法人 あしたパートナーズ代表理事 

 ・東京バリアフリーマインド RC） 

中島 秀和 様（株式会社 中島エステート） 

谷口 一成 様（川崎北 RC 会長） 

清水 将隆 様（東京バリアフリーマインド RC) 

 

日  時 プログラム 

2/3 

卓話 

（株）叶屋 代表取締役 社長 

クルーズ由美子様 

クルーズ芳菜（はな）様 

2/10 休会 

2/17 

卓話 

（株）ワーク 代表取締役 

長尾 小百合様 

2/24 休会 

  片岡 英之 出席委員長 

会員数 出席数 欠席数 出席率 前々回訂正出席率 

40 名 27 名 

13 名 

対象外 

（5） 

77.14％ 

欠 5名 

対象外 

（0） 

MU0 名 94.59％ 

【本日の欠席者】  

朝倉和信会員 市川宏会員 小原亨会員 

叶野聡会員 小島徹会員 小島満会員 

齊藤かおり会員 代田美紀会員 中山武夫会員 

長谷川俊雄会員 三木治一会員 森田裕一会員 

渡邉新治会員 

 森田裕一 SAA補佐 

中島 秀和 様（株式会社中島エステート） 

 ご招待ありがとうございます。参加費として。 

谷口 一成 様（川崎北 RC会長） 

 この度グローバル奨学生の推薦を貴クラブにお

願いしたお礼で伺いました。よろしくお願い致しま

す。 

清水 将隆 様(東京バリアフリーマインド RC) 

 本日は弊クラブの首藤の応援でまいりました！

宜しくお願いします。 

長谷山 尚城 会長 

 あしたパートナーズ代表理事 首藤様、本日の卓

話楽しみにしています。 

 川崎北 RC谷口会長、本日はお越し頂きありが

とうございました。 
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栗原 茂昭 幹事 

 皆様お疲れ様です。先日行われました中原区諸

団体合同新年賀詞交歓会、中原区消防出初式へ

参加してきました。そして今日は中原区警察官武

道始式、賀詞交歓会に参加予定です。幹事として

外交がんばっています。 

貝田 充 会員 

 首藤様、本日の卓話大変楽しみにしております、

どうぞ宜しくお願い申し上げます。 

鹿島 義久 会員 

 本日は都合によりクラブ協議会欠席いたします。 

川口 禮敬 会員 

 新年おめでとうございます。本年もよろしくお願

い致します。 

島 利夫 会員 

 おだやかな一年でありますように。 

鳥羽 貴仁 会員 

 (一社)あしたパートナーズ首藤徹也様、本日の

卓話よろしくお願い致します。 

内藤 幸彦 会員 

 今日は私のゲストで中島エステート中島秀和様

をお招きいたしました。皆様宜しくお願い致しま

す。 

野口 新二 会員 

 だいぶ寒くなりました。身体気をつけていきましょ

う。卓話宜しく、楽しみです。 

萩原 ひとみ 会員 

 先日は川崎商工会議所の賀詞交歓会のケータ

リングで会場からオンラインで例会に参加しまし

た。とても綺麗に映っていて、クルーズ由美子さん

にもお見せしました。ありがとうございました。 

原 敏之 会員 

 首藤様、本日の卓話楽しみにしております。宜し

くお願いします。 

細山 勝三郎 会員 

 先の例会サザンオールドスターズメンバーのつ

たない演奏をお聞き下さり有難う御座いました。あ

したパートナーズ代表理事 首藤徹也様、本日は

宜しくお願い致します。 

小島 正徳 会員 

 寒暖差が激しいですが体調を崩さない様、ご自

愛ください。（一社）あしたパートナーズ首藤様、本

日はありがとうございます。卓話楽しみにしていま

す。 

合計 16 件 30,000円 

累計 268 件 310,000円 

 

 長谷山 尚城 会長 

1. 横浜南ローターアクトクラブより第 18回たばこの

吸い殻拾い＆ウォーキング例会のご案内が届い

ております。 

日 時：2月 15日（日） 10：45開会 

集合場所：関東学院中学校高等学校 

         コベルホール 

2. 公益財団法人ロータリー米山記念奨学会よりハ

イライトよねやま 310が届いております。 

3. 川崎北 YOKOHAMAロータリー衛星クラブより伝

達式および祝賀会のご案内が届いております。 

日 時：2月 13日（金）18：00〜 

場 所：ロイヤルホールヨコハマ 

4. 地区ローターアクトより第 4回タウンホール例会

「4 クラブ体制 初の地区行事」のご案内が届い

ております。 

日 時：2月 8日（火）19：30〜20：50 

場 所：健康福祉総合センター 大会議室 8A 

 長谷山会長 

• 5/26 に予定していた浅草日帰り例会は予約が

取れず 5/25（月）山梨ワイナリーにて再検討 

• 4/21 の夜間例会（屋形船）の件、17:30〜桜木町

駅、弁天橋の乗り場より¥11,000 の予定 

• 55 周年記念行事については実行委員長をパス

ト会長より相談して決め、方向性を決定する。 

 栗原 茂昭 幹事 

1. 例会変更 

川崎高津 

 1/22（木） 夜間例会 点鐘：18：00 

  （ホテル ARU KSP） 

 1/29（木） 第 5週につき休会 

横浜南 

 1/24（土） 夜間例会（3,000回記念例会）  

  点鐘：18：30 

2. タウンニュース元旦号に当クラブの新年ご挨拶

の記事が掲載されております。 

3. 新年の賀状が届いております。 

4. 事務局閉館のお知らせ 

 2/4(水）・6（金）・9(月)・10(火)は不在となります。 

5. ＜1月の予定＞ 

1/6   通常例会 例会終了後、理事役員会 

1/13  休会  

1/20・27 通常例会 

会長報告 

理事会報告（抜粋) 

幹事報告 



 

一般社団法人あしたパートナーズ 

代表理事 首藤 徹也 様 

 

プロフィール 

企業や障害福祉事業者とのパートナーシップによ

り、障害のある方がいるご家族の「親なきあと問題」

を中心とした課題に伴走支援を行う事業を展開。 

現在は大手企業・全国の特別支援学校・親の会・

社会福祉協議会・障害福祉施設等、様々な分野で

多数講演する講師。 

〈略歴〉 

2016年 6月〜2024年 7月 外資系金融機関 

2020年 6月〜2024年 7月 

一般社団法人あしたパートナーズ 理事 

2024年 8月〜 

一般社団法人あしたパートナーズ 代表理事 

2024年 10月〜 

株式会社あしたパートナーズ 代表取締役 

 

※2750 地区 銀座・日本橋グループ 

 東京バリアフリーマインド RC所属 

 

 

障害のある方がいるご家族の抱える 

「親なきあと問題」を伴走支援 
 

➢ はじめに 

今回の卓話の目的は、下記の２点です 

1. 皆さんに「障害者のいるご家族の親なきあと問

題」という社会的問題があることを知っていただ

きたい 

2. 障害者がいるご家族の方や福祉事業者の方に

「親なきあと支援団体」の存在をお伝えいただき

たい 

 

 

 

➢ 障害者の人数 

 
 国民のおよそ 9.2％が何らかの障害を有しており、

いずれの区分も増加傾向にある。 

➢ 障害者の人数推移 

 
 日本の人口は減少傾向にあり、障害者数全体は

増加傾向にある人口における障害者の割合は年々

高まってきている。 

➢ 障害者のご家族について 

 
 障害者の親御さんやきょうだいを「当事者家族」と

いう子供だけではなく、兄弟や親族にも障害者の方

がいることもある 

➢ 「親なきあと問題」とは 

・住む場所 ・生活や就労 

・お金のこと ・きょうだいのこと 

・事業承継 

 障害のある子の親御さんがなくなってしまった

あとどうしていくかという問題 

 

 

 

卓  話 



➢ 当事者家族の 

親なきあとに関するそれぞれの悩み 

父： 今は息子と同居しているが、親なきあとに

今の家に一人で生活していくのは難しいだろ

うな。 

 娘と息子が親なきあともそれぞれの生活を

自分らしく歩んでいってほしいな。 

母： なるべくきょうだいに負担を掛けないように

してあげたい。 

 息子が今後就職して収入がもらえるかどう

か心配。 

 何か準備をしておいた方がいいのかしらど

のタイミングから後見人をつければいいんだ

ろう。 

娘： できれば自分には結婚して子供もいるし弟

のことを支援するのはなかなか難しいな 

息子（障害あり）：今は両親と生活しているから安

心だけど、親なきあと、住む場所や生活面、

お金の管理など心配だな 

➢ 親なきあとの家族の負担について 

 
親なきあとの負担は当事者家族の場合、一般

的な場合と比べて多くのことを負担することにな

ります 

➢ 当事者家族が抱える親なきあと問題の現状 

• どこに相談して良いかわからない 

• まだ先のことだと思って後回しにしてしまう 

• 日々忙しくて、家族で話す機会が作れない 

• 感情的になってしまい、話が前に進まない 

親なきあとの準備は、ご家族だけでは進めること

が難しい問題 

➢ 障害者の家族の主な相談先 

・福祉施設  ・ハローワーク 

・相談支援事業所 ・障害者職業センター 

・ジョブコーチ  ・特別支援学校 

・市役所や保健所 ・病院やクリニック 

➢ 「親なきあと問題」の支援状況 

障害者本人に対する支援ではなく、 

その家族支援のため、現状、事業に対する補助

金は出ない 

⇨補助金事業としては成り立たない為、 

参入事業者が少ない 

結果⇨障害者の家族に対して「親なきあと問題」

の支援はなかなか行き届いていない 

➢ 事例紹介① 

 
<現在の状況> 

• ３人で同居している（父名義の持家・戸建） 

• 長男は特別支援学校を卒業後、生活介護に

通所 

• 親戚はいるが、父母がなくなったあとのことは、 

• 相談しづらい 

• 長男のお金の管理は母がしている 

<課題と解決策> 

• 両親がなくなったあと、長男は今の家に一人

で生活するのは難しい 

→GH入居に向けて相談支援員と連携 

• 今の家から住居が変わる場合、現在の生活

介護に通所できるかどうか 

→相談支援員との連携 

• 親戚に親なきあとの諸々の対応を引き受け

てくれるかわからない 

→施設の確定及び死後事務委任契約 

• お金の管理をしてくれる人がいない 

→保有財産の整理、遺言作成（執行者の設

定）、生命保険信託の設定 

➢ 事例紹介② 

障害のある子ときょうだいがいる場合 

 



<現在の状況> 

• 父、母、長女の３人で同居している 

（父名義の持家・戸建）、長男は別で一人暮ら

ししている 

• 長女は無職で、部屋に引きこもっている 

• きょうだい間であまり仲良くない 

• 長女は自身でお金の管理をしているが、ある

分だけ使ってきてしまう。足りなくなると母が

補填している 

<課題と解決策> 

• 両親がなくなったあと、長女は今の家に一人

で生活するのは難しい 

→GH入居に向けて相談支援員と連携 

• 両親がなくなったあと、きょうだい間で揉めな

いか心配、なるべく長男には負担をかけたく

ない 

→遺言作成、親御さんの任意後見契約、 

親なきあとの手続きを第三者の専門家へ

依頼 

• 長女のお金の管理が心配 

→施設にお金の管理を依頼、本人の口座に

まとまった遺産がいかないよう生命保険信

託の設定 

➢ 当事者家族の状況変化について 

 

 当事者家族の親御さん同士の繋がりは年齢を

重ねるごとに縮小し、それに応じて、親なきあと

問題の重要性は増加していく 

 

「親なきあと問題」は誰に相談すればいいのか 

⇨「親なきあと問題」に関する専門的な相談窓

口に相談することが重要 

 

 

➢ 私たちが目指していること 

ミッション（どんな社会を実現したいのか） 

「ともに、“あした”をつくる。」 

障害のある方と、そのご家族が安心して”あし

た”を迎えられる社会を実現します。 

ビジョン（その社会の中でどんな役割を担いたい

のか） 

「当事者家族支援の在り方を変えるソーシャルイ

ノベーター」障害のある方と、そのご家族を取り

巻く社会的課題を新しい発想と仕組みで解決し

ます。 

➢ 事業内容 

親なきあと支援事業 

• 「親なきあと問題」に関する個別相談対応 

• 「親なきあと問題」に関する研修セミナー 

• 見守りサービス付き「親なきあと後見」（任意

後見契約） 

• 相談支援機関向け「よりそいサポート」 

• 企業、障害福祉事業者向け「親なきあと」支

援プログラム（福利厚生制度） 

オンラインコミュニティ運営事業 

• オンラインコミュニティ「あしたね」運営（親なき

あと問題専門） 

親なきあとコーディネーター養成事業 

• アライアンスプログラム（パートナー、アライア

ンスメンバー） 

• 親なきあとコーディネーター養成講座（相続

関係のお仕事をされてる方、障害福祉関係

者向け） 

事業承継・M&A事業 

• あしたの M&A（仲介、売り手 FA等） 



 

 

 

 
 

➢ 主な導入企業・障害福祉事業者 

 

 
さいごに 

今回の卓話の目的は、下記の２点です 

1. 皆さんに「障害者のいるご家族の親なきあと

問題」という社会的問題があることを知ってい

ただきたい 

2. 障害者がいるご家族の方や福祉事業者の方

に「親なきあと相談室」の存在をお伝えいただ

きたい 

 

首藤徹也様 ありがとうございました。 

 

 

2025-26年度は以下の QRコードを使用して参加

できます。配信は Microsoftの Teams というアプリ

ケーションを使用しております。インストール（無償）

を行うことを推奨いたします。 

 
 

 

https://teams.live.com/meet/9392045805609?p=

GWKCrMKhdwiKDQolzg 

＜注意＞ 

正式な出席と認められるためには定款・細則委員

会で詳細を検討し変更された後となります。 

また、現在の出席規定では、基本的に例会時間

の６０％の参加で出席と認められることになるため、

出席中はカメラを ONにしたままでの参加をお願い

する予定でおります。 

携帯からでも参加できますので、会場へ参加され

ている方も是非試しに使ってみてください。 

          ー以上ー 

オンラインでの例会参加方法 


